Zalycznik nr 3.

Wzor umowy o udzielanie $wiadczen medycznych w rodzaju ambulatoryjna opieka specjalistyczna-
medycyna pracy

UMOWA O UDZIELENIE ZAMOWIENIA NA SWIADCZENIA ZDROWOTNE
7. ZAKRESU MEDYCYNY PRACY - KONSULTACJE PSYCHOLOGICZNE

Zawarta w dniu ......... w Rzeszowie pomigdzy:

1.Wojskowa  Specjalistyczng  Przychodnig Lekarskg SP ZOZ (WSPL) z siedzibg w Rzeszowie,
ul. Langiewicza 4, REGON 690580299, NIP: 813-29-01-483, wpisang do Krajowego Rejestru Sagdowego pod numerem
0000023481, prowadzonego przez Sad Rejonowy w Rzeszowie, XII Wydziat Gospodarczy KRS.

reprezentowang przez Dyrektora lek. med. Romana Wrone

Zwang dalej ,,Udzielajgcym Zaméwienia”

a

O NS

wanym dalej ,,Przyjmujgcym Zamoéwienie”

W oparciu o art. 27 Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej (DZ.U. 2011, Nr 112, poz.654 z pézn.
zm.) oraz na podstawie wynikéw konkursu ofert z dnia :

Strony zgodnie stanowig, co nastepuje:

§1
Przedmiotem umowy jest udzielanie przez Przyjmujgcego Zamoéwienie $wiadczen zdrowotnych ambulatoryjnych
w zakresie konsultacji psychologicznych w ramach badan profilaktycznych z zakresu medycyny pracy na rzecz
pacjentéw Udzielajacego Zaméwienia w WSPL SP ZOZ w Rzeszowie, 35-922 Rzeszéw, ul. Langiewicza 4.

§2
l.Umowa zostaje zawarta na czas okreslony tj. od dnia 01.01.2019 r. do dnia 30.09.2023 ..

2.Umowa nin. moze zosta¢ przedluzona zgodng wola jej stron na dalszy czas okreslony w formie pisemnego aneksu do
umowy.

§3
1.Przyjmujacy Zaméwienie zobowigzuje si¢ do udzielania pacjentom Udzielajgcego Zamdwienia $wiadczeit zdrowotnych
z zakresu zgodnie ze wskazaniami aktualnej wiedzy medycznej oraz uwzgledniajac zasady etyki zawodowej, a takze
zgodnie:
a) z zasadami wynikajacymi z Rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej w sprawie przeprowadzania badan
lekarskich pracownikéw z dnia 30 maja 1996 r. (Dz. U. z 1996 r. nr 69 poz. 332 z pdézn.zm.) oraz Rozporzadzenia
Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dn. 19 grudnia 2013 r. w sprawie badan lekarskich i psychologicznych oséb
ubiegajacych si¢ o wydanie licencji oraz posiadajacych licencjg pracownika ochrony fizycznej (Dz. U. z 2013 r. poz. 284
z pézn.zm.) oraz Ustawy z dnia 21 maja 1999 r. o broni i amunicji (Dz. U.tj 2 2019 r. poz. 576 z pdzn. zm.) oraz innych
przepiséw prawa wynikajacych z zakresu umowy.
2.Przyjmujacy Zaméwienie Przyjmujacy zamdwienie zobowigzuje si¢ do badania o0sob zglaszajgcych sie ze
skierowaniem lub kartg obiegowa na badania.
3.Przyjmujacy Zamoéwienie zobowigzuje si¢ do prowadzenia dokumentacji medycznej w sposéb rzetelny
zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 9 listopada w sprawie rodzajow, zakresu i wzoréw dokumentacji
medycznej oraz sposobu jej przetwarzania (Dz. U. 2015 poz. 2069 z pozn. zm.), a takze innymi obowigzujgcymi w tym
zakresie przepisami prawa.
4.Przyjmujagcy ~ Zamowienie upowazniony jest do gromadzenia i przetwarzania danych osobowych w zakresie
niezb¢dnym do prawidtowego funkcjonowania Udzielajacego Zamowienie zgodnie z przepisami Ustawy z dnia 10 maja
2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r poz.1000 z pdézn. zm.).
5.Przyjmujacy Zamowienie jest zobowigzany do ochrony danych zawartych w dokumentacji medycznej
Jak réwniez jej udostepniania na zasadach okreslonych odpowiednimi przepisami.
6. Przyjmujacy Zamoéwienie zobowigzany jest do skladania (wraz z rachunkiem) comiesigcznych zestawien z
udzielonych swiadczen medycznych w/g wzoru dostarczonego przez Udzielajacego Zamdwienia.
7.Za szkod¢ wyrzadzong przy udzielaniu $wiadczen w zakresie udzielanego zamdwienia odpowiedzialno$é solidarnie
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ponosza Udzielajacy Zamdwienia i Przyjmujacy Zamowienie.

8.Przyjmujagcy Zamowienie zobowigzuje si¢ do nalezytego przestrzegania praw pacjenta przy udzielaniu $wiadczen
zdrowotnych.

9.Przyjmujgcy Zamowienie zobowiagzuje si¢ do zapewniania odpowiedniej, jakosci i dostepnosci Swiadczen zdrowotnych
dla pacjentow.

§4
1.Wynagrodzenie z tytutu $wiadczen okreslonych niniejsza umowg strony okreslaja w sposob nastepujacy:
a) za badanie psychologiczne z zakresu medycyny pracy (badanie diagnostyczne ogélne)......... /osobe,

b) za badania psychologiczne osob ubiegajacych si¢ lub posiadajacych prawo do wykonywania lub kierowania
dziatalnoscig gospodarczg albo o0sob bezposrednio zatrudnionych przy wytwarzaniu i obrocie materialami
wybuchowymi, bronia, amunicja oraz wyrobami o przeznaczeniu wojskowym lub policyjnym lub do uzytku
cywilnego:......... /osobg,

c) za badanie psychotechniczne dla kierowcow ......... /osobe,

d) za badanie psychologiczne dla operatoroéw wozkow widtowych i innych podnosnikow ........ /osobg,

e) za badanie psychologiczne kierowcy uprzywilejowanego ........ /osobe,

f) za badanie psychologiczne kierowcy skierowanego przez policjg ........ /osobg,

g) za badanie psychologiczne osdb ubiegajacych sig¢ lub posiadajgcych pozwolenie na posiadanie broni ........ /osobg,

h) za badanie psychologiczne osoéb ubiegajacych si¢ lub posiadajacych licencj¢ kwalifikowanego pracownika
ochrony ........ /osobe,

i) za badanie psychologiczne osdb ubiegajacych si¢ lub posiadajacych licencje detektywa/sedzia/komornik

2. Udzielajgcy Zamowienia zastrzega sobie prawo do negocjacji wartosci i warunkéw $wiadczenia okreslonego w
punkcie b) w sytuacji, gdy zawierana jest umowa negocjowana z kontrahentami zewnetrznymi na badania z w/w
zakresOw. Zmiana ustalonej ceny w zwigzku z prowadzonymi negocjacjami nie wymaga aneksu do umowy.

§5
Strony umowy uzgadniajg, ze Przyjmujacego Zamowienie obowigzuje bezwzgledny zakaz pobierania oplat lub innych
dobr od pacjentow lub ich rodzin z tytutu udzielania s$wiadczen medycznych objgtych niniejszg umowg pod rygorem
rozwigzania umowy ze skutkiem natychmiastowym.

§6

1.Przyjmujacy Zamowienie z tytulu realizacji przedmiotu umowy otrzyma wynagrodzenie stanowigce iloczyn sumy
udzielonych swiadczen i ceny jednostkowej, o ktorej mowa w §4 umowy.
2.Przyjmujacy Zamowienie wystawia rachunek (fakturg) i dorgcza go wraz z rozliczeniem statystycznym udzielonych
swiadczen medycznych Udzielajgcemu Zamdwienia do 7. dnia miesigca za poprzedni miesigc sprawozdawczy.
3.Zaplata nastgpuje do 30. dnia miesigca za poprzedni miesigc sprawozdawczy przy zachowaniu terminu,
o ktorym mowa w punkcie poprzedzajagcym. Opoéznienie terminu powoduje odpowiednie przesuniecie terminu
zaplaty.
4.Naleznos¢ w rachunku (fakturze) winna obejmowaé okres sprawozdawczy wymieniony w pkt. 2 i
5.Wynagrodzenie Przyjmujacego Zaméwienie moze ulec obnizeniu, jezeli z jego winy zostanie zakwestionowana ilogé
udzielonych porad.
6.Udzielajgcy Zamowienia zastrzega sobie prawo do potracania kar z faktur/rachunkéw wystawianych przez
Przyjmujgcego Zamoéwienie natozonych na WSPL SP ZOZ w Rzeszowie w petnej wysokosci szkody powstalej na skutek:

a) prowadzenia dokumentacji medycznej w sposob nieczytelny, nickompletny lub jej braku,

b) przedstawiania do rozliczen danych niezgodnych ze stanem faktycznym, w tym realizowanie niecelowych

$wiadczen,

¢) twierdzenia braku realizacji zalecen pokontrolnych
e)stwierdzenia szkody na zdrowiu i zyciu pacjenta z winy Przyjmujacego Zamdwienie
7.W przypadku ustania umowy Przyjmujacy Zamowienie zobowigzuje si¢ do uregulowania naleznosci wynikajgcych
z §7 pkt 5 i§7 pkt 6 w kasie WSPL SP ZOZ w Rzeszowie lub na konto Udzielajacego Zamodwienia.

§7

1. .Przyjmujacy Zamowienie udzielaé bedzie $wiadczen zdrowotnych w pomieszczeniach i przy uzyciu sprzetu oraz
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aparatury medycznej Udzielajgcego Zaméwienia.

2.Przyjmujacy Zaméwienie ma obowiazek dbania o mienie Udzielajacego Zamowienie wykorzystywane przy udzielaniu
swiadezen bedacych przedmiotem nin. umowy oraz odpowiada za szkody powstale w powyzszym mieniu.

3.Przyjmujacy Zamoéwienie ma obowigzek niezwlocznego zglaszania personelowi Udzielajagcego Zamowienie wszelkich

szkdd w mieniu, a takze potrzeb w zakresie napraw sprzetu oraz zapotrzebowania na materialy medyczne niezbedne do
udzielania §wiadczen zdrowotnych.

§8
Przyjmujacy Zamowienie dla celow realizacji niniejszej umowy we wlasnym zakresie i na wlasny koszt zabezpieczy:
- odziez ochronng,

- aktualne szkolenia z zakresu BHP,
- aktualne badania profilaktyczne z potwierdzeniem barku przeciwwskazan zdrowotnych i epidemiologicznych
do pracy na okreslonym stanowisku, ktorych, ktérych kopie przedstawi Udzielajacemu Zamodwienie.(zatgcznik nr 2)

§9
1.Przyjmujacy Zamowienie oswiadcza, ze zawart obowigzkowa umowe ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej za
szkody wyrzgdzone w zwigzku z udzielaniem lub zaniechaniem udzielania §wiadczen zdrowotnych, ktorej potwierdzona
za zgodnos¢ kopia stanowi zalacznik nrl do nin. umowy. Minimalng sume gwarancyjng okreslaja odpowiednie przepisy
powszechnie obowigzujace.
2.Przyjmujacy Zamdwienie zobowigzuje si¢ do utrzymywania stalej sumy gwarancyjnej oraz wartosci ubezpieczenia
przez caly okres obowigzywania umowy z WSPL SP ZOZ w Rzeszowie oraz wznawiania umowy ubezpieczenia w dniu
jej wygasniecia.
3.Przyjmujacy Zamdwienie zobowigzany jest do dostarczenia kopii zawartej umowy po jej wznowieniu.

§ 10

I Przyjmujacy Zamowienie zobowiazuje si¢ do osobistego wykonywania przedmiotu umowy.

2. Przyjmujacy Zamodwienie odpowiada za zapewnienie ciaglosci udzielania $wiadczen zdrowotnych
z zakresu konsultacji psychologicznych planowane przerwy w wykonywaniu $wiadczen (inne niz nagle i
nieprzewidziane) wymagaja pisemnego powiadomienia Zleceniodawcy i powinny by¢ zglaszane z 14 dniowym
wyprzedzeniem na druku dostarczonym przez Udzielajacego Zaméwienia.

3. W sytuacjach nagtych i nieprzewidzianych Przyjmujacy Zamowienie jest zobowigzany niezwlocznie powiadomié
Udzielajgcego Zamowienie (rejestracje i/lub komérke statystyki).

4. Przyjmujacy Zamoéwienie ma prawo do przerwy w udzielaniu $wiadczen w wymiarze nie wiekszym niz 14 dni w
ciggu roku kalendarzowego.

5. W sytuacjach wyjatkowych za uprzednig pisemng zgoda Zleceniodawcy, Przyjmujacy Zamodwienie moze
powierzy¢ udzielanie $wiadczen bgdacych przedmiotem umowy innej, uprawnionej do ich wykonywania osobie.

6. Przyjmujacy Zamoéwienie odpowiada za dziatania i zaniechania zaistniate przy udzielaniu $wiadczen przez osobe
trzecia, ktorej powierzyt czasowe wykonywanie przedmiotu umowy jak za wiasne.

§ 11
l.Umowa nin. moze by¢ rozwigzana przez kazda ze stron na pismie z zachowaniem l-miesigcznego okresu
wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.
2.Udzielajagcy Zamowienia ma prawo rozwigzania nin. umowy w trybie natychmiastowym w przypadku razgcego
naruszenia jej postanowien przez Przyjmujacego Zamowienie, a takze w przypadku:

a) nieuzasadnionej odmowy przyjecie pacjenta,

b) uzasadnionych skarg pacjentow, gdy wynikaja one z razacego naruszenia niniejszej UMOWY oraz przepisow
prawa,

¢) nieusprawiedliwionej przerwy w realizacji $wiadczen,

d) udzielania $wiadczen w stanie po spozyciu alkoholu lub $rodkéw odurzajacych,

e) spozywanie alkoholu lub przyjmowanie substancji odurzajacych podczas udzielania $wiadczen,

f) utraty przez Przyjmujacego Zamdwienia uprawnien do wykonywania zawodu,

g) pozbawienia mozliwosci wykonywania zawodu prawomocnym orzeczeniem srodka karnego zakazu
wykonywania zawodu albo zawieszenia w wykonywania w wykonywania zawodu zastosowanym srodkiem
zapobiegawczym,

h)  popelnienie w czasie trwania umowy przestgpstwa, ktore uniemozliwia dalsze $wiadczenie ushug zdrowotnych
przez Przyjmujgcego Zamdwienie, jesli popelnione przestepstwo zostalo stwierdzone prawomocnym wyrokiem
sadu lub jest oczywiste.



§12
Strony zastrzegajg poufnos¢ wszelkich postanowien umowy dla oséb trzecich.
Przyjmujacy Zamodwienie zobowigzuje si¢ do zachowania w tajemnicy informacji uzyskanych od Udzielajacego
Zamowienia w czasie wykonywania umowy, niepodanych do publicznej wiadomosci.
W przypadku naruszenia postanowien ust. 2 Udzielajgcy Zamdwienie moze rozwigzaé umowe w trybie
natychmiastowym oraz wystapi¢ o odszkodowanie na zasadach okreslonych w Kodeksie Cywilnym.

§13
1. Przyjmujagcy Zamdwienie zobowigzuje si¢ do poddania kontroli Udzielajacego Zamdwienie, Wojewddzkiego
Osrodka Medycyny Pracy (WOMP) i Stuzby Medycyny Pracy Inspektoratu Wojskowej Stuzby Zdrowia (SMP
IWSZ)oraz innych uprawnionych organéw i oséb w zakresie przedmiotu nin. umowy.
2. Ustalenia kontroli wewngtrznej, WOMP oraz SMP IWSZ w zakresie udzielania $wiadczen zdrowotnych sg dla
przyjmujacego Zamowienie wigzace. Stwierdzone uchybienia Przyjmujacy Zamowienie zobowigzuje si¢ usungg,
a postawione wnioski zastosowa¢ przy udzielaniu $wiadczen medycznych.

§14
Jesli w trakcie wykonywania umowy wystapig okolicznosci, ktorych strony nie mogly przewidzie¢ przy jej zawieraniu,
bedzie to podstawa do wystgpienia Stron o renegocjacje warunkéw umowy lub czasu jej obowigzywania.

§15
1. Administratorem Pani danych osobowych jest Dyrektor WSPL SP ZOZ w Rzeszowie.
2. Dane osobowe beda przetwarzane w celach ksiggowych i realizacji celow statutowych. Dane osobowe mogg zostaé
udostgpnione wylgcznie podmiotom upowaznionym na podstawie przepiséw prawa.
3. Przystuguje Pani prawo do dostgpu do tresci swoich danych i ich poprawiania. Podanie danych jest dobrowolne, ale
niezbedne w celu realizacji nin. umowy.

§ 16
W sprawach nieuregulowanych nin. umows majg zastosowanie przepisy: kodeksu cywilnego, Ustawy z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej (z pdzn.zm.), ustawy o zawodach lekarza i lekarza dentysty
21996 1. (z p6zn.zm.), oraz inne przepisy prawa dotyczace zakresu umowy.
Przyjmujacy Zamoéwienie o$wiadcza, iz zna i zobowigzuje si¢ do przestrzegania zasad wykonywania $wiadczen
okreslonych w § 1.
Wszystkie zmiany nin. umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§17
Ewentualne spory wynikajace z realizacji nin. umowy poddane zostajg pod rozstrzygniecie odpowiedniego Sadu
Powszechnego w Rzeszowie.

§18
Umowa zostata sporzadzona w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron.

Udzielajagcy Zamowienia Przyjmujacy Zamowienie

Zalaczniki:



